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Die Brucke zwischen Management,
Methodiken und moderner Technologie

Bridge It Now GmbH unterstltzt Unternehmen bei IT-Transformation, agiler Delivery, Software Engineering und
Fuhrungsaufgaben auf Zeit. Wir verbinden unternehmerische Ziele mit der Zusammenarbeit der Teams und der
technischen Umsetzung.

Unternehmen Bridge It Now GmbH
Ansprechpartner Markus Magera - Geschéaftsfuhrer & Senior Consultant
Kontakt info@it-bridge.biz - it-bridge.biz
Leistungsportfolio
IT Transformation & Operating Models Agile Delivery & SAFe / RTE
« Zielbild, Roadmap, Rollen und Entscheidungswege » Release Train Engineering und Pl Planning
* Organisationsdesign, Change und Coaching » Teamubergreifende Koordination, Kapazitaten und Risiken

* Value Streams, Team Topologies und Steuerungsmodelle » Scrum, Kanban, SAFe und Coaching der Beteiligten

Engineering Excellence & Software Delivery Interim Leadership & Projektmanagement
« Softwarearchitektur, Modernisierung und Qualitat * IT- und Entwicklungsleitung auf Zeit
* DevOps, CI/CD und Developer Experience * Projekt- und Programmsteuerung, Stakeholder und
* GenAl und Al im SDLC; Bewertung von Reporting
Effizienzpotenzialen * Priorisierung, Recruiting, Onboarding und Ubergabe

Erfahrung, die das Leistungsangebot tragt

+ Uber 15 Jahre Berufserfahrung in der IT laut persénlichem CV.
» Flihrung von fiinf Scrum-Teams bei RCI Banque; im CV ausgewiesen: neun interne und 32 externe Mitarbeitende.

« Einfihrung agiler Arbeitsweisen bei mehreren Unternehmen und Leitung von Modernisierungs- und
Transformationsvorhaben.

* Praxis in Softwareentwicklung und Architektur sowie in agiler und klassischer Projektsteuerung.

Rollen und Zusammenarbeit

Interim IT Lead - Leiter Softwareentwicklung - Delivery Lead - Release Train Engineer - Transformation Lead - Technischer
Projektleiter - Projekt- und Programmmanager

Die fachliche Basis bildet Markus Magera. Weitere Profile stimmen wir nach Bedarfspriifung und bestatigter
Verflgbarkeit ab. Rolle, Verantwortung, Laufzeit, Kapazitat und Vertragsweg werden fur das konkrete Mandat
vereinbart.

Far Einkauf, MSP und Vermittler: Bitte nennen Sie Aufgaben und Anforderungen, Start, Laufzeit, Umfang, Einsatzort
und bendtigte Nachweise. Unternehmensunterlagen, Qualifikationsnachweise und Vertragsbedingungen stimmen wir
individuell mit Ihnen ab.

Verfluigbarkeit, Konditionen und Prasenz-/Remote-Anteil werden auf Anfrage bestatigt.
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Bridge It NOW Kompetenzprofil

GmbH - Management. Methodiken. Technologie. Stand: 15. September 2026

Markus Magera

Geschéftsfuhrer & Senior Consultant - M.Sc. IT-Management

Schwerpunkte: Interim Management, Software Delivery, Engineering Excellence, IT Transformation, Operating Models,
Softwarearchitektur und IT Governance.

Erfahrungsmatrix nach persoénlichem CV

Kompetenz Uber 3 Jahre Uber 5 Jahre Uber 10 Jahre
IT-Leitung X

Projektmanagement X

IT Governance X
Operating Model Design
Engineering Excellence
Value Stream Management
Team Topologies
Generative Al

Al'im SDLC

Scrum X
Kanban X
SAFe X

DevOps X
ITIL X

COBIT X

OKR X

Jira / Confluence X
Miro / Lucid X

MS Office X

Softwarearchitektur X

X X X X X X

Continuous Integration / Clean Code X

Selbstauskunft aus dem CV: Das X bezeichnet die dort angegebene Erfahrungskategorie. Parallel laufende Projekte werden nicht addiert.
Kompetenzen mit identischer Einstufung sind teilweise zusammengefasst.

Qualifikationen und Abschlusse (Auszug)

» 2026: Professional Scrum Master | und Il (Scrum.org)

» 2024 / 2023: SAFe 6 Release Train Engineer / Practice Consultant
» 2024: TOGAF Enterprise Architecture - Practitioner

+ 2023: PRINCE2 Practitioner; Information Security Officer (TUV)

+ 2021: ITIL 4 Leader - Digital & IT Strategy; COBIT 2019

+ 2017: iSAQB CPSA - Foundation Level

*2015/2013: M.Sc. IT-Management / B.Sc. Wirtschaftsinformatik

Aktuelle Nachweise stellen wir passend zur Anfrage bereit.

Bridge It Now GmbH - info@it-bridge.biz - it-bridge.biz 2/3



Bridge It Now

GmbH - Management. Methodiken. Technologie.

Projekterfahrung
Stand: 15. September 2026

Ausgewahlte Projekterfahrung

Personliche Rollen, Zeitraume und Aufgaben von Markus Magera.

Zeitraum / Unternehmen Rolle und Aufgaben

Roche Interim Manager: SAFe Practice Consultant & Release Train Engineer

seit 04.2024" » Scrum, Kanban und SAFe; Pl Planning und Steuerung agiler Teams.
* Projektcontrolling, Anforderungsstrukturierung und Coaching von Stakeholdern, Teams und
Projektleitung.

EnBW Projektmanager: Engineering Excellence

03.2026 - 06.2026

NetCologne
05.2023 - 10.2023

nox NachtExpress
11.2022 - 04.2023

ALBAG
04.2021 - 12.2022

RCI Banque
05.2019 - 04.2021

Sanvartis
02.2017 - 04.2019

Walbusch
08.2013 - 01.2017

LANXESS
09.2012 - 06.2013**

* Engineering Excellence im Programm Digital First; organisationsweite GenAl-Analyse im
SDLC.

« Effizienzpotenziale, Organisationsdesign und Entscheidungsvorlagen fiir Bereichsleitung und
Vorstand.

Interim Manager: Delivery Lead IT

» Koordination von Softwareentwicklung und Releases; Kapazitaten, Roadmaps und
Arbeitspakete.
* Risikoanalyse, Delivery-Reporting, Dashboards und Defect Management.

Interim Manager: Leiter Softwareentwicklung

* Leitung der Java-/Oracle-Entwicklung und Interim-Leitung des PMO.
» Change Management, Entwicklungsumgebungen, Recruiting und Onboarding.

Abteilungsleiter IT-Systementwicklung

* Disziplinarische Fiihrung, Modernisierung der Entwicklung und strategische Ausrichtung der
IT.
» Scrum/Kanban einfiihren; IT-Projektmanagement, Budgetmitarbeit und Recruiting.

Gruppenleiter Software-Entwicklung und Test

* Flhrung von funf Scrum-Teams; Agile- und DevOps-Transformation.
 Chief Software Architekt: Architekturboard, Zielarchitektur, Entwicklungsprozesse und
Tech-Roadmaps.

Software Architekt / technische Projektleitung

* Transformationsprojekte: Agilisierung, Bl-Auswahl und Erneuerung der CI/CD-Infrastruktur.
* CRM-Architektur, Schnittstellen und Prototyping mit Self-Contained Systems und
Microservices.

Technischer Projektleiter / Java-Entwickler

* Fachliche Fiihrung im Projektteam und Anforderungsanalyse mit dem Fachbereich.
» Weiterentwicklung der Architektur und Java-Entwicklung.

Consultant Java / JEE im Projektumfeld

» Weiterentwicklung der Portale Prolnfo, ProSRM und Procurement mit JEE/J2EE.
» Anbindung von Procurement an das SAP-System.

* Roche ist im zugrunde liegenden CV als laufend ausgewiesen. ** LANXESS: Zeitraum der im CV zugeordneten Beratungsstation;
Projektumfeld, keine direkte Anstellung bei LANXESS.

Die genannten Stationen umfassen frihere Anstellungen und Projektumfelder. Die Darstellung bedeutet keine ausschlieRlich direkten
Kundenbeziehungen der Bridge It Now GmbH und keine Empfehlung oder Partnerschaft durch die genannten Unternehmen.
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